
 

I barnehageåret 2011/2012 deltok alle de ansatte i Nordlys barnehage på skole- og 

barnehageprogrammet til DE UTROLIGE ÅRENE sammen med to andre barnehager. Det 

ble i desember 2007 vedtatt i kommunestyret til Vågan kommune at alle kommunens 

barnehager skulle delta på dette programmet i løpet av noen år. Dette har blitt 

realisert og i tillegg har det vært kursing av oppsamlingsgrupper med nye tilsatte fra de 

ulike barnehagene.   

DUÅs skole- og barnehageprogram er et universalfremmende tiltak for å styrke ansatte 

i skole, SFO og barnehage sin kompetanse i klasse-/gruppeledelse og å fremme god 

psykisk helse og forebygge atferds- og sosiale vansker hos barna. Programmet skal 

styrke barnas sosiale, emosjonelle og kognitive kompetanse, og fokuset er rettet mot 

ulike og gode strategier for hvordan lede barnegrupper og enkeltbarn. Hver ansatt 

deltok på 6 hele kursdager hver med ulike temaer, oppgaver og hjemmelekser for hver 

gang. Alle måtte delta på minst 5 av samlingene for å få kursbevis. I tillegg har det 

vært oppfriskningskurs for alle deltakerne i to års perioden etter gjennomført 

program.  

Vi i Nordlys barnehage er veldig takknemlige for at Vågan kommune tok i bruk DUÅ og 

lot oss få styrke vår kompetanse. Vi føler at dette er godt implementert hos oss, 

samtidig som at vi har mye fokus på å vedlikeholde og friske opp kunnskapen jevnlig.  


